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Recenzja rozprawy doktorskiej pt. ”Ocena sposobu Zywienia i wplywu zmiany profilu
kwaséw tluszczowych diety na wybrane parametry kardiometaboliczne pracownikow
zmianowych” wykonanej przez mgr Agnieszke Aleksandre Kuleta-Koberska pod
kierunkiem dr hab. Joanny Bajerskiej, prof. UPP

Podstawa wykonania recenzji byto pismo Dziekan Wydzialu Nauk o Zywnosci i
Zywieniu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu prof. UPP dr hab. Bozeny Danyluk.
Przedmiotem recenzji rozprawy doktorskiej z dyscypliny technologia zywnosci i zywienia jest
ocena czy spelnia ona warunki ustawowe okreslone w Ustawie z dnia 14 marca 2003r. o
stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. 2003
nr 65 poz. 595 z pdzn. zm.).

Praca zmianowa w istotny sposob wptywa na tryb zycia pracownikéw w tym na ich
sposdb zywienia. Szczegélnie praca wykonywana w godzinach nocnych prowadzi do
niekorzystnych zmian w funkcjonowaniu organizmu, co wigze si¢ ze zwiekszeniem ryzyka
wystgpienia schorzen niezakaznych w tym zaburzen metabolicznych. Spos6b zywienia jest
jednym z istotniejszych czynnikéw wptywajacych na zdrowie czlowieka. Natomiast zaklocenie
rytmu dobowego 0sOb pracujacych zmianowo moze mie¢ niekorzystny wplyw na ich sposob
zywienia, zaréwno co do regularnosci spozywania positkow jak i ich sktadu produktowego.
Dlatego uwazam, ze podjecie badan dotyczacych sposobu zywienia osOb pracujgcych
zmianowo oraz ocena skutecznodci interwencji dietetycznej w tej grupie jest nie tylko
uzasadniona naukowo ale i potrzebna spolecznie.

Gléwnym celem przedstawionym w pracy autorstwa Pani mgr Agnieszki Kuleta-
Koberskiej byta ,,ocena sposobu zywienia oraz wybranych parametréw kardiometabolicznych
w grupie pracownikéw zmianowych i dziennych oraz wyselekcjonowanie determinantéw
sprzyjajgcych pogorszeniu zdrowia kardiometabolicznego pracownik6w zmianowych. Ponadto
oceniono efektywno$é modyfikacji diety, polegajacej na zastosowaniu nasyconych kwaséw
thuszczowych jedno- i wielonienasyconymi kwasami tluszczowymi pochodzacymi =z

nierafinowanego oleju rzepakowego, na wybrane parametry kardiometaboliczne w grupie
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pracownikéw zmianowych z otyloscia centralng”. Dodatkowo sformulowala ona 7 celow
szczegOlowych zwigzanych z realizacja celu gléwnego.

Praca sklada sie z 6 rozdzialdw i obejmuje 135 stron maszynopisu. Wstep, ktory jest
przegladem literatury obejmuje 27 stron, hipotezy badawcze wraz z celem - 2 strony, opis
materiatu i metod badawczych - 25 stron, wyniki i ich opis - 24 strony, dyskusja - 18 stron,
wnioski - 2 strony, spis pi$miennictwa - 17 stron, spis tabel, rycin i wzoréw— 3 strony (18
tabel, 1 rycina, 2 schematy i 19 rownan), streszczenie w jezyku polskim i angielskim — 6 stron.
Do pracy dotgczono wykaz skrétéw (2 strony) oraz 4 zalaczniki (kopi¢ uchwaty komisji
bioetycznej, oraz 3 o$wiadczenia autorki pracy umieszczone do$¢ nietypowo bo nie na koncu
pracy lecz przed pismiennictwem). Spis pi$miennictwa obejmuje 217 pozycji piSmienniczych
(w wiekszosci w jezyku angielskim). Wiekszo$¢ pozycji piSmienniczych ukazata si¢ w ciagu
ostatnich 20 lat. Dodatkowo podano 11 Zrédetl internetowych.

Przeglad piSmiennictwa dobrze wprowadza w problematyke opracowania. Sklada si¢
on z 8 podrozdziatéw. W pierwszym podrozdziale podano definicj¢ pracy zmianowej i
scharakteryzowano jej rodzaje. W kolejnych Doktorantka opisala zaburzenia rytmu
biologicznego w wyniku wykonywania pracy zmianowej, wplyw zachowan zywieniowych 1
sktadu racji pokarmowej na wybrane wykladniki stanu odzywienia osob pracujacych
zmianowo, wplyw tego typu pracy na ryzyko zaburzen metabolicznych. W rozdziale pigtym
przedstawiono obecnie dostgpne zalecenia zywieniowe dla osoéb pracujacych zmianowo,
zaznaczajge ze sg one dos¢ skromne. W rozdziale széstym opisano higien¢ snu jako czynnik
wplywajacy na zdrowie pracownikéw zmianowych. W dwéch ostatnich rozdziatach
scharakteryzowano wybrane interwencje zywieniowe mogace znalez¢é zastosowanie w grupie
pracownikow zmianowych z wystepujgcymi powiklaniami kardiometabolicznymi oraz wptyw
spozywania oleju rzepakowego na zdrowie kardiometaboliczne.

Wykonany przez Doktorantke przeglad pi$miennictwa dokumentuje jej dobrg
znajomo$¢ aktualnego stanu wiedzy dotyczacego wplywu pracy zmianowej na organizm
cztowieka oraz wplywu zywienia na zdrowie pracownikéw zmianowych. Uzasadnia on
jednoczesnie podjecie zaplanowanej interwencji dietetycznej u pracownikéw zmianowych z
wykorzystaniem oleju rzepakowego. Tym samym przedstawiony przeglad pismiennictwa
dobrze uzasadnia podjecie przez Doktorantk¢ badann bedacych przedmiotem niniejszej
rozprawy doktorskiej.

Cele badan, gléwny i1 dodatkowe, zostaly przez Doktorantke jasno sprecyzowane. W

pracy sformutowano 3 hipotezy. Pierwsza z nich cho¢ prawidlowa co do meritum, powinna by¢



poprawiona gdyz to nie ,,pracownicy, charakteryzuja si¢ gorszym sktadem diety” ale ,,dieta
pracownikéw ma gorszy sklad”.

Cele pracy i weryfikacj¢ hipotez zrealizowano poprzez wykonanie dwuetapowego
badania. Pierwszy etap (badanie przekrojowe) dotyczyt oceny sposobu Zywienia oraz
wybranych parametréw kardiometabolicznych w grupie pracownikéw zmianowych i
dziennych. Drugi etap (badanie interwencyjne) dotyczy! oceny skutecznosci modyfikacji diety
w grupie pracownikéw zmianowych z otyloscig centralna.

W badaniu przekrojowym wziglo udziat 528 0sob, z czego 65,5% pracowata w systemie
zmianowym, a pozostali wylacznie w dzien i stanowili grupe kontrolng. Sposob zywienia
oceniono za pomocg metody biezacego notowania (4 nienastgpujgce po sobie dni), a zwyczaje
zywieniowe za pomoca kwestionariusza KomPAN. Oceniono poziom niedoszacowania
spozycia energii. Do oceny jakosci zywieniowe] spozywanych kwaséw thuszczowych
wykorzystano szereg wskaznikow, miedzy innymi: indeks nienasycenia, indeks trombogenny,
stosuneck PUFA/SFA, stosunek PUFA/MUFA, stosunek UFA/SFA, wskaznik
hipocholesterolemiczny/hipercholesterolemiczny, indeks aterogennodci, indeks prozdrowotny
thuszczu. W celu oceny stanu odzywienia zmierzono wysoko$¢ i mase ciata, obwod pasa i
bioder. Wyznaczono wskaznik masy ciata BMI wskaznik WHIR, wskaznik ksztaltu ciala
(ABSI) i wskaznik kraglosci ciata (BRI). Skiad ciata oceniono za pomocg aparatu Bod Pod
(metoda platyzmografii). Wielkos¢ aktywnodci fizycznej badanych oceniono za pomocg pytan
z kwestionariusza KomPan, Zmierzono cisnienie tetnicze krwi. Oceniono jakos¢ snu za pomoca
Kwestionariusza Jakosci Snu Pittsburgh (PSQI).

Do drugiej interwencyjnej czesci badania, zakwalifikowano 51 osob, jednak 11 oséb
zrezygnowato z udzialu. Ostatecznie badanie ukoniczylo 40 0s6b. Sposob rekrutacji zostat
doktadnie opisany i przedstawiony na schemacie (niestety jest on na dwoch stronach co
pogarsza czytelnos¢) oraz przedstawiono kryteria wlaczenia i wykluczania z badania. W tym
12 tygodniowym badaniu z randomizacja badani byli przydzielani do grupy interwencyjnej w
ktérej zalecano codzienne spozycie oleju rzepakowego lub do grupy kontrolnej. Obie grupy
otrzymaly zalecania zywieniowe. Doktorantka w sposob wyczerpujacy opisata zalozenia
interwencji dietetycznej i przebieg badania z jego poszczegolnymi etapami. Sposéb zywienia i
stan odzywienia, poziom aktywnosci fizycznej, jakos¢ snu, ci$nienie tetnicze oceniono za
pomoca metod stosowanych w badaniu przekrojowym. Zmierzono spoczynkows przemiane
materii za pomoca kalorymetrii posredniej. Ponadto oceniono parametry biochemiczne krwi

przed i po interwencji zywieniowej, a mianowicie: stezenie glukozy, trojglicerydow,



cholesterolu ogdtem oraz cholesterolu frakcji HDL i LDL, apolipoproteiny Al i B, insuliny.

Wyznaczono wskaznik aterogennosci osocza i wskaznik insulinoopornoséi (HOMA-IR).
Uktad badan, sposéb doboru oséb do grup badawczych oraz zastosowane metody

badawcze zostaly przez Doktorantke opisane w sposob wiasciwy i wystarczajacy. Poprawny

jest rdwniez wybor metod badawczych, ktdre pozwalaja na realizacje¢ celu badawczego pracy.

Uwagi:
- str. 48 - rOwnanie 5 i rOwnanie 6 sa takie same,
- str. 49 — zalecana zawarto$¢ jednonienasyconych kwaséw thuszczowych i wielonienasyconych
kwaséw tluszczowych w diecie powinna byé odpowiednio 10-25% i 5-11% wartosci
energetycznej diety (podano odwrotnie).
- str. 59 — zamiast ,,dwoj” powinno by¢ ,,dwoch” jednostek

Poprosze o wyjasnienie, dlaczego Doktorantka zdecydowata si¢ wykorzysta¢ w badaniu
4-dniowe biezgce notowanie spozycia, a nie wykorzystala powszechnie stosowanego w pracach
badawczych trzydniowego biezacego notowania.

Poniewaz Doktorantka zastosowala w badaniu bardzo duzg ilo$¢ wskaznikéw,
dotyczacych jakosci zywieniowej thuszezu w diecie, mam pytanie czy majgc doswiadczenie w
ich wykorzystaniu moze wskaza¢, ktére z nich wydaja si¢ najbardziej przydatne w codziennej

praktyce dietetyka lub zywieniowca.

Metody statystyczne uzyte do opracowania wynikow badan zostaly dobrane wlasciwie,
zapewniajgc prawidlowe ich opracowanie 1 przesledzenie zaleznosci pomiedzy
poszczegdlnymi badanymi cechami. Mam jednak uwage do prezentacji wynikow w tabelach w
postaci wylacznie $redniej z SD. W analizie Doktorantka stosowala testy dla zmiennych o
rozkladzie odbiegajgcym od normalnego. W takiej sytuacji wskazane bylo zamieszczenie w
tabelach rowniez mediany, Q1 i Q3. Uwazam, ze pozwoliloby to dokladniej opisa¢ uzyskane
wyniki.

Uzyskane wyniki, Doktorantka przedstawila w 5 podrozdzialach przyjmujac uklad
umozliwiajgcy klarownos$¢ ich prezentacji. W czterech pierwszych podrozdziatach Doktorantka
przedstawita  wyniki badania przekrojowego, a mianowicie ocen¢ sposobu zywienia
pracownikoéw zmianowych i dziennych ze szczegélnym uwzglednieniem jakosci spozywanych
tluszczOw oraz ocene wybranych parametréw socjodemograficznych, kardiometablicznych,
poziomu aktywnosci fizycznej w obu grupach. Ponadto w grupie pracownikow zmianowych

opisuje zaleznoéci pomig¢dzy dlugoscia snu i stazem pracy w systemie zmianowym a
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wybranymi wykladnikami sposobu zywienia i stanu odzywienia oraz wyselekcjonowane
determinanty zwigkszajace szanse wystapienia zaburzen kardiometabolicznych w tej grupie W
ostatnim podrozdziale przedstawiono wyniki z badania interwencyjnego. Uzyskane przez
Doktorantke wyniki w pracy zostaly zamieszczone w 12 tabelach oraz na 1 rycinie. Pomimo
duzej ilosci wynikéw i ocenianych zaleznosci Doktorantka przedstawita je w sposéb
syntetyczny. Opracowanie statystyczne jest poprawne, a interpretacja jest wlasciwa. Nalezy
zaznaczy¢, ze Doktorantka umiejgtnie poradzila sobie z analizg bardzo duzej ilosci wskaznikow

wykorzystanych w pracy oraz z przedstawieniem ich wzajemnych zaleznosci.

Uwagi:

- cze&é tabel niestety zajmuje kilka stron lub ich opis jest nie pod tabelg ale na innej stronie.
Lepsze opracowanie tabel polepszylo by jakos¢ prezentacji wynikow.

- w tabeli 10 i 13 kolumna ,.$rednie (SD)” zawiera nie tylko $rednie wartosci z odchyleniem
standardowym ale réwniez warto$ci odsetkowe. Doktorantka w opisie tabeli wyjasnia taki
sposéb zapisu warto$ci w kolumnie dla poszczegélnych zmiennych jednak powinno to zosta¢
odpowiednio opisane w nazwie kolumny.

- str. 75, drugi wiersz od géry — przypuszczam, ze chodzi o liczbg godzin miesi¢cznie a nie jak
podano tygodniowo,

- str. 77 (pierwszy akapit) — wg wynikow w tabeli 11 powinno by¢ malejacy trend spozycia
jednonienasyconych kwaséw thuszczowych zamiast rosnacy jak podano w tekscie,

- tabela 13 — zmienna ,,staz pracy w systemie zmianowym” nie ma istotnoci statystycznej, a
zostala wyrdzniona jako istotna,

- str. 84, pierwszy akapit - jezeli wartosci podane w nawiasach majg odpowiada¢ informacji
zawartej w tabeli 13 i w tekscie to powinny by¢ podane w odwrotne] kolejnosci,

- str. 86 - doprecyzowania wymaga zdanie ,,Przeprowadzona analiza statystyczna nie dowiodla
istnienia r6znic ocenianych parametréow przed wprowadzeniem interwencji dietetycznej”
Prosze wyjasnié co byto oceniane,

- str. 91 - w pierwszym akapicie Doktorantka opisujgc analize dla kwasow thuszczowych
jednonienasyconych, zaznacza brak rézmic migdzy grupami jednak w tabeli 17 poziom

istotnosci dla tej analizy wnosi p =0,002. Proszg¢ o wyjasnienie.



W rozdziale "Dyskusja" Doktorantka krytycznie analizuje wyniki wlasne i umiejetnie
przedstawia je w odniesieniu do badan innych autordw, jednoczesnie weryfikuje postawione w
pracy hipotezy. Uklad dyskusji jest adekwatny do przedstawionych wczesniej wynikow.
Doktorantka zaznacza, mocne i stabe strony przeprowadzonego przez siebie badania co
$wiadczy o dojrzatosci naukowej. Zaznacza ona, z czym si¢ zgadzam, Ze jest to pierwsze
polskie badanie kompleksowo analizujace zwigzek pomig¢dzy pracg zmianowa a sktadem diety
i jako$ciag zywieniowa obecnych w niej tluszczéw a ryzykiem wystapienia zaburzen
kardiometabolicznych w grupie pracownikow zmianowych. Unikalna jest réwniez
przeprowadzona interwencja dietetyczna z wykorzystaniem oleju rzepakowego w tej grupie
pracownikéw. Z drugiej strony Autorka stusznie stwierdza, ze staba strona badan jest brak
zaslepienia. Natomiast samodzielne wykonanie analiz statystycznych nie jest stabg strong, lecz

$wiadczy o dobrym przygotowaniu do prowadzenia kolejnych prac naukowych.

Uwagi:

- w dyskusji mozna byto poming¢ doktadne przytaczanie wartosci uzyskanych wynikow, sa one
juz we wezesniejszej czesei pracy i wystarczajgce jest ich bardziej ogélne zaprezentowanie oraz
tylko w bardzo uzasadnionych sytuacjach zasadne jest podawanie dokladnych wynikéw
uzyskanych przez innych autoré6w wraz z wartosciami analizy statystycznej,

- str. 95 akapit drugi — w nawiasie nie jest potrzebne stowo odpowiednio,

- str. 96 — niepoprawne jest stwierdzenie, ze zalecania AHA moéwia,

- str. 97 — niepoprawne jest stwierdzenie, ze Amerykanskie zalecenia dietetyczne wskazuja,

- str. 98 — niepoprawne jest przeliczenie ilosci spozywanych jaj tygodniowo, powinno by¢
odwrotnie niz podano,

- str. 100 — powinno by¢ ,,...w poréwnaniu do o0s6b...”,

- str. 103 — samotna litera ,.k”.

Ostatnim rozdziatlem pracy sa wnioski. Doktorantka stwierdza i wnioskuje, ze:
- dieta pracownikéw zmianowych, w poréwnaniu do o0s6b pracujacych w dzien,
charakteryzowala si¢ wickszym udzialem tluszczu, kwaséw thiszczowych nasyconych
(réwniez o dziataniu hipercholesterolemicznym) a mniejsza podaza blonnika pokarmowego
oraz wielonienasyconych kwaséw thuszczowych z rodziny n-3 w przeliczeniu na 1000 kcal,
- pracownicy zmianowi czegscie] spozywali mieso i jego przetwory, produkty smazone,
produkty zbozowe rafinowane, stodycze, napoje stodzone a rzadziej pelnoziarniste produkty

zbozowe, nasiona roslin stragczkowych oraz warzywa co moglo sprzyja¢ wiekszym wartosciom
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wskaznika BMI, obwodu pasa oraz skurczowego ci$nienia tgtniczego krwi notowanym w tej
grupie,
- praca zmianowa trwajaca diuzej niz 10 lat oraz deprawacja snu to czynniki sprzyjajace
niezdrowym wyborom Zywieniowym i pogorszeniu zdrowia kardiometabolicznego
pracownikéw zmianowych,
- szansa rozwoju zdarzen kardiometabolicznych w grupie pracownikéw zmianowych wzrosta
prawie 30-krotnie w grupie kobiet pracujacych w tym systemie, ponad 50-krotnie w grupie 0s6b
deklarujacych palenie tytoniu oraz trzykrotnie w przypadku pracownikéw zmianowych
deklarujgcych czestsze niz kilka razy w tygodniu spozywanie thuszczow pochodzenia
zwierzecego do smarowania pieczywa,
- 12-tygodniowa interwencja zywieniowa polegajaca na stosowaniu zalecen zywieniowych
wedlug ESC/EAS i WHO i 5 tyzek nierafinowanego oleju rzepakowego w poréwnaniu do osob
stosujacych wylacznie zalecenia zywieniowe skutkowala istotng redukcjg masy ciala, w tym
redukcja udziatu w ciele tkanki thuszczowej i obwodu pasa. Podobnie korzystnych zmian nie
obserwowano w przypadku parametréw gospodarki thuszczowej 1 weglowodanowej,
- stopief w jakim pracownicy zmianowi przestrzegali zalecenia dotyczacego wlgczenia do diety
nierafinowanego oleju rzepakowego istotnie korelowal z poprawg ich parametrow
kardiometabolicznych, w tym z wigksza redukcja masy ciata i obwodu pasa oraz udzialu w
ciele tkanki thuszczowej. Poprawie ulegt réwniez profil lipidowy krwi, w tym obserwowano
wicksza redukcje stezenia cholesterolu ogotem, cholesterolu frakeji LDL i cholesterolu nie-
HDL oraz apolipoproteiny Al i B.

Powyzsze stwierdzenia i wnioski s odpowiedzig na cele postawione w pracy.
Natomiast ostatni akapit w tym rozdziale ma charakter podsumowania i powinien znalez¢ si¢

w dyskusji a nie we wnioskach.

Uwagi dodatkowe:

- str. 20 — odmienny niz przyjety w pracy sposob cytowania,

- proponuja aby nie stosowa¢ okreslenia ,.kompozycja diety” tylko ,,sktad diety” (np. str. 22);
zamiast ,,komponowanie positku/racji pokarmowej” — ,,ukladanie positku/racji pokarmowej”
(np. str. 33),

- spos6b pisania ,,meta-analiza” jest niejednolity w pracy,

- tabele w pracy powinny by¢ tak przygotowana by miescity si¢ na jednej stronie, a gdy jest to

niemozliwe powinny byé powydzielane z pelnym opisem tabeli na kazdej ze stron,



- podczas cytowania pracy w tekscie rok publikacji, podany po autorach publikacji, powinien
by¢ w nawiasie,

- nalezy uzywac pelnej nazwy ,,wielonienasycone kwasy ttuszczowe w konfiguracji trans”

,,wielonienasycone kwasy thuszczowe z rodziny n-3” ,,wielonienasycone kwasy tluszczowe z

rodziny n-6”, ,.jednonienasycone kwasy tluszczowe” (np. str. 26, 38, 70, 100)

- niepoprawne jest stosowanie okreslenia ,,thuszcze jednonienasycone” lub ,thuszcze
wielonienasycone”. (str. 35) Ttuszcz moze zawiera¢ w duzej ilosci kwasy thuszczowej jedno-
lub wielonienasycone.

- nie nalezy stosowac terminu ,.kaloryczno$é diety” ale ,,wartos¢ energetyczna diety” (np. str.

471 102)

Pomimo powyzszych uwag prace oceniam pozytywnie. Podane uwagi maja znaczenie
dla wiekszej czytelnosci opisania uzyskanych wynikéw i mam nadzieje, ze bgdg uzyteczne w
przygotowaniu w przysziosci cyklu publikacji naukowych. Uzyskane przez Doktorantke
wyniki sg warto$ciowe i wskazane jest aby mogli si¢ z nimi zapozna¢ réwniez inni naukowcy

zajmujacy si¢ badaniami 0sob pracujacych zmianowo.

Praca Pani mgr Agnieszki Kuleta-Koberskiej ,,Ocena sposobu zywienia i wplywu
zmiany profilu kwaséw thuszczowych diety na wybrane parametry kardiometaboliczne
pracownikow zmianowych” $wiadczy o umiejetnosci formulowania przez Doktorantke celu
badan, hipotez badawczych, rekrutacji uczestnikéw do badania i organizacji badan, doboru
wihasciwych metod badawczych i metod analizy statystycznej, krytycznego analizowania
wilasnych wynikow badan, jak réwniez odniesienia ich do wynikdw badan innych autoréw oraz
formutowania poprawnych wnioskéw. Autorka wykazala si¢ dobrg znajomoscia aktualnego
stanu wiedzy w obszarze w ktorym prowadzita badania. Pracownicy zmianowi stanowia duza
grupe pracownikéw w Polsce jak i na $wicie i badania pozwalajace na polepszenie ich stanu
zdrowia s3 jak najbardziej uzasadnione naukowo, aktualne i majg zastosowanie praktyczne.
Doktorantka wykonata badania wnoszace wkiad do wspolczesnej wiedzy w dyscyplinie
technologia zywnosci i zywienia jak roéwniez zdrowia publicznego.

Stwierdzam, Ze rozprawa doktorska pt. "Ocena sposobu zywienia i wptywu zmiany
profilu kwasow thuszczowych diety na wybrane parametry kardiometaboliczne pracownikow
zmianowych” wykonana przez mgr Agnieszke Kuleta-Koberska pod kierunkiem dr hab. Joanny
Bajerskiej, prof. UPP spelnia wymagania stawiane rozprawom doktorskim, zgodnie z Ustawa

z dnia 14 marca 2003r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w
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zakresie sztuki (Dz.U. 2003 nr 65 poz. 595 z p6in. zm.). Wnioskuj¢ do Wysokiej Rady
Naukowej Dyscypliny Technologia Zywnosci i Zywienia Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu o jej przyjecie i dopuszczenie Pani mgr Agnieszki Kuleta-Koberskiej do dalszych

etapow przewodu doktorskiego.






